
MUZEJ MEDIMURJA CAKOVEC

UPRAVNO VIJECE

KLASA: 003-08/25-OI/OI
URBROJ : 2109-54-25-19

Cakovec, 31.7. 2025.

Upravno vije6e na prijedlog ravnateljice u skladu s 61ankom 34. tonka 1. Statuta i

Elankom 29. Pravilnika o radu, pla6ama i drugim primanjima zaposlenika Muzeja Medimurja

Cakovec na svojoj 18. sjednici dana 31. srpnja 2025. godine donosi:

ODLUKU O POTREBI ZASNlvANJA RADNOG ODNOSA ZAPOSLENIKA U MUZEJU
NA ODREDENO VRIJEME

NA PROJEKTU U SKLOPU INTERREG PROGRAMA SLOVENIJA -

H RvATSKA 2021. -- 2027.

Nazis projekta: Living Castles 2.0 - JaZanje prekogranitne mreie

"2ivih" dvoraca promicanjem ukljutivog i pristupatnog prekograniEnog

kulturnog turizma

Naziv i sjedigte Muzeja: MUZEJ MEDIMURJA CAKOVEC
Trg Republike 5,40 000 Cakovec

Naziv radnog mjesta: KUSTOS / KUSTOSICA

Broj potrebnih zaposlenika: I

Uvjeti ko rma zaposlenik treba udovoljavati da bi mogao obavljati poslove i zada6e radnog

mjesta :

斗

十

zavr:en preddiplomski i diplomski sveuCiligni studij ili integrirani preddiplomski

diplomski sveu6ili:ni studij ili specijalistieki diplomski struCni studio ili s njim izjedna€en

studij - fakultet druitveno-humanistiekog usmjerenja, smjer povijest

polo2en stru6ni ispit za zvanje kustosa ili bez polo2enog stru6nog ispita kustos-

vje2benik, uz uvjet polaganja struenog ispita prema Pravilniku koji propisuje stru6na

muzejska zvanja i druga zvanja u muzejskoj djelatnosti te uvjete i nadine njihova

stjecanja

znanje rada na raEunalu u okviru poslova radnog mjesta

znanjejednog svjetskogjezika.

心

十



Rokza podno:enje prijava

za zasnivanje radnor odnosa:

15 dana

Vrijeme zasnivanja radnog odnosa: odredeno vrijeme - 24 mjeseci na puno radno vrijeme

Uvjet pokusnog rada: pokusni rad u tra janju od 6 mjeseca ili pripravnieko-vjeibenieki stab u

skladu sa za konom

Uvjetprethodne provjere

zaposlenikovih sposobnosti: Natjeea jni postupak obuhvaCa uz formalne uvjete i provjeru

znanja (testiranje) sposobnosti i vjeitina za obavljanje poslova

radnog mjesta, provjere znanja jednog svjetskog jezika, te

provjeru znanja rada na ra6unalu i intervju.

Predsjednik UBravnog vije6a
mr.:lc Vladimir Kal$an


